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 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«ЦИЛЬНИНСКИЙ РАЙОН»  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

20 октября 2010 года                                                             
 № 1148-п

с.Большое Нагаткино

Об утверждении районной целевой программы «Молодежь» на 2011-2013 годы

В целях создания возможностей для успешной социализации, самореализации, проявления потенциала молодых людей вне зависимости от социального статуса посредством увеличения количества молодых людей, принимающих активное участие в реализации программ, проектов, мероприятий, акций в сфере молодежной политики на территории Цильнинского района администрации постановляет:

1. Утвердить прилагаемую районную целевую программу «Молодежь» на 2011-2013 годы.

2. Контроль за выполнением данного постановления возложить на  начальника управления по социальному развитию  администрации МО «Цильнинский район» Узикова А.А.

Глава МО «Цильнинский район»                                Х.В.Рамазанов

Утверждена
постановлением администрации

 МО «Цильнинский район»

от 20.10.2010 № 1148-п
РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА   

«Молодежь»

на 2011-2013 годы

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	Районная целевая программа «Молодежь» 

на 2011-2013 годы

	Заказчик 

Программы
	Администрация муниципального образования 

«Цильнинский район »

	Основной 

разработчик 

Программы
	Отдел образования администрация муниципального образования 

«Цильнинский  район»

	Исполнители Программы
	отдел  образования администрации МО «Цильнинский район»;

Управление Министерства труда и социального развития Ульяновской области по Цильнинскому району*;

отдел культуры и организации досуга населения администрации МО «Цильнинский район»;

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации МО «Цильнинский район»;

отдел военного комиссариата Ульяновской области по Цильнинскому району*;

отдел экономического развития и инвестиций администрации МО «Цильнинский район»;

МУЗ Большенагаткинская ЦРБ;

ОГУ Центр занятости населения Цильнинского района;

отдел ЗАГС администрации МО «Цильнинский район»

	Основной целью 

Программы 

является
	- создание  возможностей для успешной социализации, самореализации, проявления и развития потенциала молодых людей  вне зависимости от социального статуса посредством увеличения количества молодых людей, принимающих активное участие в реализации программ, проектов, мероприятий, акций в сфере молодёжной политики на территории Цильнинского района.

	Задачами  

Программы 

являются
	- создание механизмов стимулирования инновационного поведения молодёжи и её участия в разработке и реализации инновационных идей, проектов, конкурсов;

- обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодёжи в активную общественную деятельность;

- формирование механизмов поддержки и реабилитации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- создание системных механизмов воспитания у молодёжи чувства патриотизма и гражданской ответственности, привитие гражданских ценностей;

- формирование здорового образа жизни; 

- профилактика безнадзорности и  правонарушений, наркомании, табакокурения, алкоголизма;

	Сроки 

реализации 

Программы
	2011 - 2013 годы



	Основные  проблемы и обоснование необходимости реализации Программы
	Современная модель государственной молодежной политики в Российской Федерации формировалась с начала 90-х годов. За это время были определены не только основные направления и механизмы реализации государственной политики, но и ее внутренние законы, система построения, пути развития, методы оценки эффективности, которые не являются устоявшимися и пока не имеют единых общепризнанных стандартов, правил, традиций. Одним из важнейших факторов устойчивого развития Цильнинского района, роста  благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений является эффективная деятельность  органов местного самоуправления МО «Цильнинский район» в сфере молодежной политики, которую следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности органов  местного самоуправления МО «Цильнинский район», предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития района, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями. В районной целевой программе «Молодежь» на 2011-2013 годы предусмотрен комплекс мер по реализации инновационного потенциала молодежи, гражданскому образованию, патриотическому воспитанию, формированию толерантности, поддержке молодежных инициатив, развитию волонтерского движения, включения в социальную практику, поддержке молодых семей, инициативной и талантливой молодежи. В программе в качестве ключевых проблем рассматриваются:

- несоответствие  жизненных установок, ценностей  и моделей поведения молодых людей потребностям страны;

- отсутствие системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодёжи;

- отсутствие у молодёжи интереса к участию в общественно-политической жизни общества;

- социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для социализации и вовлечения в трудовую деятельность;

- отсутствие знаний о других народах, культуре и  религиях, наличие этнических и религиозных стереотипов;

- распространение курения, наркомании, алкоголизма, ВИЧ-инфекции среди  подростков и молодёжи;

- отсутствие информации среди молодёжи о потребностях организаций, предприятий и учреждений района в молодых  кадрах.

         Перечисленные проблемы  требуют системного   решения, так как проявляются во всех сферах жизнедеятельности молодёжи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста социальной апатии молодёжи, снижения экономической активности, криминализации молодёжной среды, роста в её среде нетерпимости, этнического и религиозного экстремизма.

	Перечень разделов  Программы

Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы


	Программа включает в себя 4 раздела:

1. Формирование системы  продвижения инициативной и талантливой молодёжи.

Раздел 1 направлен  на решение задач по созданию механизмов стимулирования инновационного поведения молодёжи и её участия в разработке и реализации инновационных идей, проектов, конкурсов и  включает в себя:

- организацию мероприятий для детей и молодёжи в период летнего отдыха;

- проведение мероприятий по  выявлению  талантливой молодёжи и развитию художественного творчества молодых людей;

- проведение массовых молодёжных мероприятий.

2. Решение социально-экономических проблем молодёжи.

Раздел 2  направлен на решение задач по  обеспечению эффективной социализации и вовлечению молодёжи в активную общественную деятельность, на формирование здорового образа жизни и  включает в себя:

- проведение мероприятий по развитию волонтёрского движения;

- популяризацию молодёжного предпринимательства;

- организацию деятельности студенческих трудовых отрядов и молодёжных трудовых объединений;

- мероприятия, направленные на профориентацию молодёжи и её информирование о потребностях  организаций, предприятий и учреждений района в молодых кадрах;

- популяризация  здорового образа жизни; 

- проведение мероприятий по пропаганде репродуктивного поведения, поддержка института молодой семьи;

- проведение мероприятий по повышению  правовой  и политической грамотности и электоральной активности молодёжи;

- развитие  молодёжного самоуправления в муниципальных образованиях района;

- участие в районных и областных  конкурсах, проектах. 

3. Обеспечение эффективной социализации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации.

Раздел  3 направлен на решение задач по формированию механизмов поддержки и реабилитации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации, на  профилактику безнадзорности и  правонарушений, наркомании, табакокурения, алкоголизма, ВИЧ-инфекции   и включает в себя:

- своевременное выявление молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, создание для них условий для реабилитации и  социальной адаптации, обеспечение сопровождения в процессе реабилитации;

- профилактика асоциальной деятельности,  профилактика ВИЧ-инфекции среди подростков и молодёжи;

- проведение мероприятий для молодых инвалидов.

4. Формирование у молодёжи российской идентичности (россияне) и профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодёжной среде.

Раздел 4  направлен на  решение задач по созданию системных механизмов воспитания у молодёжи чувства патриотизма и гражданской ответственности, привитие гражданских ценностей и  включает в себя:

- проведение молодёжных, патриотических мероприятий, акций  по формированию условий  для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодёжи;

- проведение мероприятий по  формированию у молодёжи толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям;

· информирование молодёжи о вреде религиозных сект  с использованием видеоматериалов.

Доля молодых людей, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи (целевое значение в 2011 году- 15%, в 2012 году- 20%, в 2013 году-25%);

доля молодых людей, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации, в общем количестве молодежи (целевое значение в 2011 году- 30%, в 2012 году- 35%, в 2013 году-40%);

     доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи (целевое значение в 2011 году- 5%, в 2012 году- 9%, в 2013 году-13%);

      доля молодых граждан Российской Федерации, считающих себя россиянами и ассоциирующих себя с российской нацией (целевое значение в 2011 году- 80%, в 2012 году- 85%, в 2013 году-90%);

 

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общая сумма, выделяемая на реализацию Программы «Молодёжь» составляет   832,5 тыс. рублей  из средств бюджета муниципального образования «Цильнинский  район», в т. ч.: 

2011 год – 252,0 тыс.  рублей

2012 год – 266,5  тыс.   рублей 

2013 год - 314,0 тыс.   рублей



	Ожидаемые результаты
	В результате выполнения Программы  увеличится количество молодых людей,  участвующих в добровольческой  деятельности; увеличится информированность учащихся в образовательных учреждениях  и обучающихся  в учреждениях начального профессионального образования о профориентации; увеличится количество  молодёжи, участвующей в социально-общественной деятельности. 

	Оценка эффективности и реализации программы
	Реализация программы будет осуществлена в результате  совместной деятельности администрации муниципального образования «Цильнинский район» и иных органов местного самоуправления муниципального образования «Цильнинский район», общественных организаций и ведомств, действующих на территории Цильнинского района




Мероприятия

по реализации районной целевой программы 

«Молодёжь» на 2010 – 2013 годы

	№ п/п
	Наименование

мероприятий
	Срок 

проведения
	Финансирование 

(тыс. руб)
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011 г.
	2012г.
	2013г.
	

	 1.  Формирование системы  продвижения инициативной и талантливой молодёжи



	1.2. Проведение  мероприятий, конкурсов по выявлению и поощрению  талантливой молодёжи.  Создание банка данных  талантливой  молодёжи 

	1
	Проведение районного турнира по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»
	Апрель

октябрь, ежегодно
	10,0
	10,0
	10,0
	Отдел образования

	2
	Проведение районного турнира школьных команд КВН
	Апрель

октябрь
	9,0
	10,0
	10,0
	Отдел образования

	3
	Проведение молодёжного проекта «РИТМЫ  УЛИЦ»
	Июнь, ежегодно
	6,0
	7,5
	8,0
	Отдел образования, отдел культуры

	4
	Проведение конкурсов творческих работ
	В течение года
	5,0
	7,0
	8,0
	Отдел образования

	5
	Мероприятия по поддержке талантливой молодежи (стипендия Главы МО «Цильнинский район» победителям районных конкурсов «Ученик года», «Студент года»)
	В течение года
	24,0
	36,0
	48,0
	Отдел образования

	1.3. Проведение массовых молодёжных мероприятий. 

	1
	День молодёжи
	Июнь, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	2
	Участие в областном Дне молодёжи
	Июнь, ежегодно
	5,0
	6,0
	7,0
	Отдел образования

	2. Решение социально-экономических проблем молодёжи

2.1. Проведение мероприятий по поддержке молодёжного предпринимательства

	1
	Районный конкурс «Молодой предприниматель года»
	Март, ежегодно
	5,0
	5,0
	7,0
	Отдел образования, отдел экономического планирования и инвестиций

	2.2. Организация деятельности  молодёжных  трудовых объединений и 

студенческих трудовых отрядов на территории района

	1
	Организация деятельности  молодёжных  трудовых объединений и студенческих трудовых отрядов в период летней занятости
	Июнь-

август, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования, Центр занятости *

	2
	Приобретение спецформы для  студотряда «Губернаторская тысяча»
	Июнь, ежегодно
	5,0
	5,0
	5,0
	Отдел образования

	2.3. Обеспечение  профессиональной ориентации молодёжи

	1
	Участие в организации и проведении месячника по профориентации:

-семинаров

-встреча выпускников с работодателями

-экскурсий

-акций «С папой на работу»
	Апрель, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования, Центр занятости *

	2
	Участие в областном конкурсе «Старт в будущее»
	Январь, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	2.4. Проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни

	1. 
	Проведение спортивно-массовых мероприятий в  каникулярное время
	Дни каникул
	15,0
	20,0
	20,0
	Отдел образования

	2
	Проведение Дней здоровья
	Апрель 

сентябрь, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования, ЦРБ

	3
	Участие в районных и областных агитпоездах «За здоровый образ жизни»
	По отдельному плану
	2,0
	3,0
	3,0
	Отдел образования, ЦРБ

	4
	Участие в районном и областном конкурс молодых семей
	По отдельному плану
	4,0
	5,0
	5,0
	Отдел образования, ЗАГС

	2.5. Проведение мероприятий по  развитию волонтёрского движения

	1
	Участите в областном слёте волонтёров
	По отдельному плану
	2,0
	3,0
	4,0
	Отдел образования

	2
	Районный слёт волонтёров
	Ноябрь, ежегодно
	3,0
	4,0
	5,0
	Отдел образования

	3
	Поддержка работы волонтерского центра 
	постоянно
	3,0
	4,0
	5,0
	Отдел образования

	2.6. Проведение мероприятий по пропаганде репродуктивного поведения, поддержка

 института молодой семьи

	1
	День семейного общения
	12 

сентября, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	ЗАГС, УМТСР*, Отдел образования

	2
	Участие в областных конкурсах и акциях
	По отдельному плану 
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	2.7. Проведение комплекса мероприятий по развитию молодёжного  самоуправления

	1
	Слёт руководителей школьного актива старшеклассников 
	Конец 

сентября, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	2
	Слёт детских и молодёжных объединений
	Октябрь, ежегодно 
	6,0
	6,0
	6,0
	Отдел образования

	3
	Поддержка работы молодёжных советов Цильнинского района
	постоянно
	5,0
	6,0
	7,0
	Отдел образования

	4
	Работа с активом  обучающейся молодёжи 
	постоянно
	-
	-
	-
	Отдел образования

	2.8. Проведение комплекса мероприятий  по повышению  правовой и политической грамотности и электоральной активности

	1
	Комплекс мероприятий совместно с Территориальной избирательной комиссией (ТИК) по МО «Цильнинский район» (по отдельному плану)
	Постоянно


	-
	-
	-
	Отдел образования, Территориальной избирательной комиссией (ТИК) по МО «Цильнинский район»*

	3. Обеспечение эффективной социализации молодёжи,  находящейся

в трудной жизненной ситуации

3.1. Проведение мероприятий в рамках профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. Профилактика  асоциальных явлений, ВИЧ-инфекции

	1
	Организация и проведение семинаров и мероприятий среди учащейся и работающей молодёжи по профилактике   ВИЧ-инфекции. Распространение соответствующей информации на электронных носителях по организациям, учреждениям района 
	Март 

Декабрь, ежегодно 
	6,0
	6,0
	6,0
	Отдел образования, ЦРБ

	2
	Составления реестра неработающей и не учащейся молодёжи до 18 лет
	Последняя декада квартала
	-
	-
	-
	Отдел образования

	3
	Реализация операции «Подросток»
	Июнь-август, ежегодно
	-
	-
	-
	Комиссия по делам  несовершеннолетних

	4
	Проведение молодёжных акций:

- «Есть 18? Подтверди!»

- «Забей на…»

- «Меняю сигаретку на  конфетку» и др. 
	постоянно
	0,5
	1,0
	1,0
	Отдел образования, волонтерский центр *

	3.2.Организация мероприятий для молодых инвалидов

	1
	Выставка творческих работ  молодых инвалидов. 
	декабрь
	2,0
	2,0
	3,0
	Отдел образования, УМТСР*

	2
	Мероприятия  с участием молодых инвалидов (по отдельному плану)
	Декабрь, ежегодно
	-
	-
	-
	Отдел образования, УМТСР*

	4. Формирование у молодёжи российской идентичности (россияне) и профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодёжной среде

4.1. Проведение мероприятий по формированию условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания  молодёжи

	1
	Празднование дней родов войск
	По календарю, ежегодно
	12,0
	14,0
	16,0
	Отдел образования

	2
	День вывода Советских войск из Афганистана
	15 февраля, ежегодно
	1,5
	2,0
	2,0
	Отдел образования, отдел культуры, ОВК*

	3
	Проведение комплекса мероприятий к Дню защитника Отечества
	23 февраля, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования, отдел культуры, ОВК*

	4
	Районный День призывника
	Апрель

октябрь, ежегодно
	25,0
	25,0
	25,0
	Отдел образования, отдел культуры, ОВК*

	5
	Участие в областных патриотических акциях «День призывника»;
	По отдельному плану
	2,5
	3,0
	3,5
	Отдел образования, ОВК*

	6
	День Победы (акция «Зажги свечу», «Полевая почта», «Письмо ветерану», «Георгиевская ленточка», салют
	9 мая, ежегодно
	50,0
	50,0
	50,0
	Отдел образования, волонтерский центр *

	7
	День России
	12 июня, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	8
	Конкурс рисунков, сочинений, патриотической песни среди школьников и студентов
	15февраля,ежегодно
	5,0
	6,0
	7,0
	Отдел образования, отдел культуры

	9
	День памяти и скорби (митинг-реквием)
	22 июня, ежегодно
	1,5
	2,0
	2,5
	отдел культуры

	10
	День флага России
	22 августа, ежегодно
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	По основной деятельности
	Отдел образования

	11
	Акция «Мы – граждане России!»
	ежемесячно
	24,0
	24,0
	24,0
	Отдел образования, отдел культуры

	12
	День молодежных общественных организаций (день комсомола)
	29 октября, ежегодно
	5,0
	5,0
	6,0
	Отдел образования

	13
	Дни воинской Славы.  
	В течении года
	5,0
	5,0
	6,0
	Отдел образования

	14
	Организация встреч детей и молодёжи с солдатами срочной службы, офицерами запаса, участниками локальных войн
	постоянно
	-
	-
	-
	Отдел образования, ОВК*

	15
	Операции «Обелиск», «Забота»
	постоянно
	-
	-
	-
	Отдел образования

	16
	Проведение  семинара «Осторожно, секты!»
	Сентябрь, ежегодно
	-
	-
	-
	Отдел образования

	4.2. Проведение мероприятий по формированию у молодёжи толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям

	1
	Проведение молодёжного национального фестиваля «Мы – разные, но мы – вместе»
	Ноябрь, ежегодно
	3,0
	4,0
	5,0
	Отдел образования

	2
	Участите молодёжи в татарском, мордовском, чувашском национальных праздниках, празднуемых  в районе 
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	Администрации городского и сельских поселений*

	ИТОГО:
	
	252,0
	266,5
	314,0
	

	Всего:
	832,5
	


(*)- принимают участие в реализации программы по согласованию

Примечание:

отдел образования- отдел  образования администрации МО «Цильнинский район»;

УМТСР- Управление министерства труда и социального развития Ульяновской области по Цильнинскому району;

отдел культуры- отдел культуры и организации досуга населения администрации МО «Цильнинский район»;

КДН- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации МО «Цильнинский район»;

ОВК- отдел военного комиссариата Ульяновской области по Цильнинскому району;

отдел экономического развития и инвестиций- отдел экономического развития и инвестиций администрации МО «Цильнинский район»;

ЦРБ- МУЗ Большенагаткинская ЦРБ;

центр занятости- ОГУ центр занятости населения Цильнинского района;

отдел ЗАГС — отдел ЗАГС администрации МО «Цильнинский район». 

