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«ЦИЛЬНИНСКИЙ РАЙОН»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПРАВОВОЙ И АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ
проекта постановления администрации МО «Цильнинский район» «О внесении изменений в постановление администрации МО «Цильнинский район» Ульяновской области от 07.11.2011 №1180-П»
26.01.2012                                                                                                             № 8/н
Результат экспертизы: содержит коррупциогенные факторы.
1. Общие положения
Настоящее заключение дано на проект постановления администрации МО «Цильнинский район» «О внесении изменений в постановление администрации МО «Цильнинский район» Ульяновской области от 07.11.2011 №1180-П». 

Экспертиза проведена в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» (далее - Методика), Законом Ульяновской области от 05.06.2007 № 77-ЗО «О противодействии коррупции в Ульяновской области», постановлением администрации МО «Цильнинский район» от 10.04.2009№  21-р «О   проведении антикоррупционной экспертизы правовых  актов  МО «Цильнинский район» и их проектов». 

2. Описание проекта 
Представленным на экспертизу проектом постановления администрации МО «Цильнинский район» предлагается внести изменение в постановление администрации МО «Цильнинский район» от 07.11.2011 №1180-П «Об утверждении положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений МО «Цильнинский район» Ульяновской области» отдела образования администрации муниципального образования «Цильнинский район».
3. Выявленные в положениях проекта постановления факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции 
Факторами, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции являются:
3.1. В п. 2 Положения абзаца 11( После рассмотрения рабочей комиссией результаты оценки оформляются оценочными листами оценки выполнения утвержденных критериев…по каждому работнику в одном экземпляре и в течение двух дней предоставляются каждому работнику…). Необходимо указать какие дни вы имеете ввиду. Отсутствие или неопределённость сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих полномочий органов государственной власти или органов местного самоуправления (их должностных обязанностей) является коррупциогенным фактором, предусмотренным п.п. «а» п. 3 Методики. Рекомендуем прописать рабочие дни.
4. Выявленные в положениях проекта нормативного правового акта нарушения действующего законодательства и правил юридической техники
В ходе изучения проект оценивался на предмет соответствия нормам федерального законодательства, законодательства Ульяновской области, муниципальным правовым актам.

Проект содержит нарушения правил юридической техники, которые переданы разработчику в рабочем порядке. 
5 . Выводы по результатам экспертизы
Представленный проект нормативного правового акта нуждается в доработке, после устранения указанных нарушений он должен быть принят. 
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