[image: image1.jpg]



Совет депутатов муниципального образования

«Цильнинский район» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ


от  23 декабря 2010 года          с. Б.Нагаткино                     № 164
Об утверждении  Положения о мерах социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения   МО «Цильнинский район» Ульяновской области

В целях улучшения социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения МО «Цильнинский район», повышения престижности профессии, привлечения высококвалифицированных кадров в систему здравоохранения, в соответствии со статьей 63 Основ законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан от 22 июля 1993 года № 5487-1, ст. 160 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов МО «Цильнинский район» решил:

1. Утвердить Положение о мерах социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения МО «Цильнинский район» Ульяновской области (прилагается).

2. Рекомендовать администрации МО «Цильнинский район» привести в соответствии с настоящим решением правовые акты, регулирующие порядок возмещения расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки медицинским и фармацевтическим работникам муниципальных организаций здравоохранения МО «Цильнинский район» Ульяновской области.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальной политике и местному самоуправлению Совета депутатов МО «Цильнинский район» (Карпухин).

4. Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2011 года и подлежит официальному опубликованию в газете «Цильнинские Новости».

5. Признать утратившими силу:

решение Совета депутатов МО «Цильнинский район» от   23.04.2008 №504 «Об утверждении Положения о мерах социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения, муниципальных организаций дошкольного образования МО «Цильнинский район» Ульяновской области»;
решение Совета депутатов МО «Цильнинский район» от  30.06.2009 №696
 «О внесении изменений в Положение о мерах социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения, муниципальных организаций дошкольного образования МО «Цильнинский район» Ульяновской области, утвержденное решением Совета депутатов МО «Цильнинский район»   23.04.2008г. № 504».
Глава МО «Цильнинский район»
Х.В. Рамазанов
Приложение к решению Совета депутатов МО «Цильнинский район» от23.12.2010 № 164
Положение о мерах социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников муниципальных организаций здравоохранения   МО «Цильнинский район» Ульяновской области

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Положения

Настоящее Положение в соответствии со статьей 63 Закона Российской Федерации от 22 июля 1993 года N 5487-1 "Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан" определяет категории лиц, имеющих право на получение мер социальной поддержки.

Статья 2. Категории лиц, имеющих право на получение мер социальной поддержки, установленных настоящим Положением

1. Право на получение мер социальной поддержки, установленных настоящим Положением, имеют медицинские и фармацевтические работники муниципальных организаций здравоохранения МО «Цильнинский район» (далее - медицинские и фармацевтические работники), работающие и проживающие в сельской местности, рабочих поселках на территории МО «Цильнинский район».

2. За медицинскими и фармацевтическими работниками, указанными в части 1 настоящей статьи, уволенными в связи с выходом на пенсию, сохраняется право на получение мер социальной поддержки, если общий стаж работы в сельской местности, рабочих поселках составляет не менее 10 лет и к моменту выхода на пенсию они имели право на получение мер социальной поддержки.

3. При переезде медицинских и фармацевтических работников на постоянное место жительства за пределы МО «Цильнинский район» они утрачивают право на получение мер социальной поддержки, предусмотренных настоящим Положением.

При наличии у медицинских и фармацевтических работников, права на получение одной и той же формы социальной поддержки по оплате жилищных и коммунальных услуг по нескольким основаниям, социальная поддержка предоставляется по одному основанию по выбору специалиста. Специалист вправе письменно отказаться от получения мер социальной поддержки, предусмотренных по другим основаниям, предоставив заявление в Управление Министерства труда и социального развития Ульяновской области по Цильнинскому району.

Статья 3. Меры социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников

Медицинским и фармацевтическим работникам, а также лицам, указанным в части 2 статьи 2 настоящего Положения, предоставляется право на получение мер социальной поддержки на возмещение расходов на услуги по содержанию и ремонту жилой площади, на возмещение расходов на оплату электроэнергии на освещение, на возмещение расходов на оплату услуг по теплоснабжению (отоплению), а в жилых домах, не имеющих центрального отопления, - на приобретение и доставку твердого топлива в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 483 рублей.

Статья 4. Финансирование оказания мер социальной поддержки

1. Расходы на оказание мер социальной поддержки, установленных настоящим Положением, возмещаются за счет средств, предусматриваемых в бюджете МО «Цильнинский район».

2. Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников, производится органами местного самоуправления МО «Цильнинский район».

